Fejlesztési terv

1. Arculattervezési koncepcio

Eletem soran mindig is kivancsi, nyitott szemléletli embernek tartottam magam, aki
érdeklddéssel fordul a vilag és a fejlédési lehetéségek felé. A Podmaniczky Alapfoku Miivészeti
Iskola arculatinak megujitisdra egyrészt sajat és mdsok tapasztalataimbol, megfigyeléseimbol
meritettem inspiraciot.

A jelenlegi vizuélis és kommunikacids arculat szamos fejlesztési lehetséget rejt magaban.
Legfontosabb célom egy egységes, modemn és atlathaté intézményi arculat kialakitisa, amely

minden online €s offline feliileten egységesen jelenik meg.

Honlapfejlesztés és digitalis integracio

Az arculat megtjitisanak egyik legfontosabb pillére az iskola honlapjanak korszertisitése és
funkcionalis fejlesztése.

Célom egy olyan online feliilet kialakitdasa, amely esztétikus, modern, ugyanakkor
felhasznalébarat, és megfelel a mai digitdlis elvarasoknak. A fejlesztés soran kiilénds figyelmet
kapna a honlap atlathat6 strukturdja, a konnyl navigacio, valamint az intézmény arculati elemeinek
egységes megjelenitése.

A honlap szoros kapcsolatban allna az iskola egyéb kommunikacios csatornival (Facebook,
Instagram, YouTube stb.), biztositva, hogy az informacidok minden platformon ecgyidejlileg
frissiiljenck. Ezzel nemcsak a kommunikéci6 hatékonysdga novelhetd, hanem az adminisztracié is
kézpontositottan €s atlathatd modon végezhetd.

A honlapon minden egyes pedagégusrél fényképes onéletrajzot készitenénk, amivel még
vonzobba tudnank tenni intézményiinket.

A technikai megvaldsitashoz informatikus és/vagy webfejleszté szakember bevondsa
szitkséges, ugyanakkor a végleges rendszer kezelése egyszeril, intuitiv médon torténne, igy az

intézmény vezetése és munkatarsai 6nalléan is hasznalni tudnék.
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Online megjelenés és kizosségi kommunikacié

A 21. sz4zadban egy oktatasi intézmény online jelenléte meghatarozé szerepet jatszik a réla
kialakulé benyomasban. Fontos, hogy az iskola honlapjan és kozdsségi feliiletein a pedagdgusok és
munkatarsak is bemutatkozhassanak rovid életrajzzal és fényképpel, ezzel erbsitve az intézmény
emberkozeli és hiteles arculatat.

A professzionalis, naprakész online megjelenés nemcsak a bizalomépités szempontjabol
elengedhetetlen, hanem hozzajarul a tanuldi 1étszdm megtartdsdhoz és bovitéséhez is. Az
érdeklddok elsé benyomasa gyakran az interneten keresztiil alakul ki, ezért 1étfontossdgu, hogy az
iskola digitalis megjelenése tiikrozze a szakmai minbséget, a kozosségi szellemet és az oktatasi

értékeket.

Kozosségi média és multimédias tartalmak

Az iskola Facebook-oldala jelenleg is aktivan bemutatja a programokat, azonban a
kommunikacids tevékenységet célszerl lenne tovabbi platformokra is kiterjeszteni. Célom, hogy az
intézmény egységes arculata minden online feliileten kivetkezetesen megjelenjen, az események,
hirek és vizualis tartalmak pedig egy koézponti rendszerbdl legyenek szerkeszthet6k és
kozzétehetok.

Kiilon figyelmet kapnanak a zenei eseményekr6l késziilt videofelvételek, amelyek
feltdlthetk lennének a honlapra, valamint egy hivatalos YouTube-csatornara, és/vagy egyéb zenei
és videos platformokra. Ezek a felvételek nem csupan archivalasi célt szolgalnanak, hanem
betekintést nydjtandnak az iskola szakmai munkajiba, bemutatva a didkok és pedagdgusok

teljesitményét, ezzel is erdsitve az intézmény szakmai elismertségét.

Célkitiizések és intézményi értékek megdrzése

A projekt atfogo célja, hogy a Podmaniczky Alapfoku Miivészeti Iskola egységes, modem és
konnyen felismerhetd arculattal rendelkezzen, amely mélt6 moédon képviseli az intézmény
szellemiségét, értékeit és k6zsségét.

A megijult arculat hozzijarul az iskola versenyképességének noveléséhez, a didkok és
sziilok elkotelezodésének erdsitéséhez, valamint a telephelyek kozotti egység megbrzéséhez.
Fontosnak tartom, hogy a pilispokhatvani és galgagyorki telephelyek tovabbra is az intézmény
szerves részét képezzék, hiszen e két kozség szamos kivaldo zenészt nevelt, akik mélté modon

oregbitik az iskola hirnevét.
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Mivel ezen telepiilések altalanos iskolai a Vaci Tankeriileti

Plspékszilagy Piispékhatvan

Kozponthoz tartoznak, a zeneiskolai tagozatok csatoldsa a Vaci
Bartok—Pikéthy Zenemiivészeti Szakgimnizium és Zeneiskola,
AMI intézményéhez szervezeti szempontbdl indokoltnak tiinhet. o o
Ugyanakkor néprajzi és torténeti értelemben a telepiilések
szorosabb koétodést mutatnak a Podmaniczky Alapfoki Miivészeti
Iskolahoz, amelynek hagyomanyait €s értékeit tovabbra is NI
kivanatos megorizni.

Piispokhatvan 1992-ben véalt az intézmény telephelyévé,
amikor Pal Lajos és Pél Katalin tanidrok megkezdték ott oktatéi
tevékenységiiket, és felépitettek egy kivald szinvonald zenei
tagozatot. Szamos tehetséges zenész, koztikk kortarsaim és
barataim is, ebb0l a tagozatbol keriiltek ki. Célom, hogy a
kordabban ott tanul6, magasan képzett pedagégusokat vissza-
csabitsam az intézménybe, ezzel is erbsitve a helyi zenei Kartal
kozosséget és szakmai utanpotlast.

A Galga-mente térsége néprajzi és kulturdlis szempontbol B
egységes régiot alkot, amely Galgagutatdl Zsambokig terjed. Az
el6zmények alapjan azonban a Podmaniczky AMI telephelyei o
Piispokhatvantél Turdig sorakoznak észak—déli iranyban. E

kulturdlis és zenei egység megOrzése elengedhetetlen az iskola

jovdje, identitasa és regiondlis szerepvallalasa szempontjabol.

Osszegzés

A tervezett arculatfejlesztés nem pusztdn vizudlis modernizacid, hanem egy intézményi
szemléletvaltis része is, amely a hagyoményokra épitve a jovobe mutat. Az 0j arculat, a korszerii
online jelenlét és a kozosségi kommunikacié erdsitése mind azt a célt szolgéalja, hogy a
Podmaniczky Alapfoku Miivészeti Iskola mélté modon képviselje értékeit, szakmai szinvonalat €s

kozosségi Osszetartasat, valamint tovabbra is vezetd szerepet toltson be a térség kulturalis életében.
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2. Tamogatasok fejlesztése

A Podmaniczky Alapfoki Mivészeti Iskola egykori igazgatéjanak 2016-ban megfogal-
mazott fejlesztési programja kozétt szerepelt az iskola alapitvanyanak létrehozésa. Ez a
kezdeményezés azonban még eddig nem valésult meg. Ugy vélem, az intézmény fejlédése és
hosszi tavu fenntarthat6saga érdekében az alapitvany létrehozasa elengedhetetlen 1épés lenne.

Zenei palyafutasom soran, zenekarommal — amellyel egyéni vallalkozoi formdban
miikodiink — az orszdg szdmos pontjan, Eurdpa szinte minden orszigiban, tovibba Eszak-
Amerikdban (USA-ban, Kanadaban) és Azsidban (Tajvan, Kina, Japan) is felléptiink. A kulturalis
€letben szerzett tapasztalataim alapjan egyértelmiivé valt, hogy a miivészeti tevékenységek sikeres
megvaldsitasa érdekében tobbféle finanszirozasi forrdsra van sziikség: sajat bevételekre,
palyazatokra és tdmogatasokra egyarant.

Kezdetben onalléan, sajat forrasbol és adomanyokbol finansziroztuk lemezeinket és
projektjeinket. Késdbb a Nemzeti Kulturalis Alap altal kiirt palyazatokon keresztiil lehetéség nyilt
kiilsé tdmogatasok elnyerésére is. Id6vel azonban nyilvanvalévad valt, hogy szamos kulturalis
palyazat kizarolag civil szervezetek szamara érhet6 el. Ekkor dontottiink agy, hogy létrehozunk egy
egyesiiletet, amely azéta is aktivan miikodik, és évrdl évre sikeres palyazati eredményeket ér el.

Ezen tapasztalat alapjan meggy6z6désem, hogy a Podmaniczky Alapfoki Miivészeti
Iskolanak is sziiksége van egy sajat alapitvanyra, amely segiti az intézmény szakmai, kulturalis és

infrastrukturalis fejlédését.

Az alapitvany létrehozasianak céljai és elényei
Az alapitvany tobb szinten is hozzdjarulna az iskola miikédésének stabilitisdhoz és
fejlodéséhez:
e Palyazati forrasok elérése: szamos kulturalis, oktatasi és kozosségi program finanszirozasa
kizérdlag civil szervezetek szamara lehetséges.
*  Adé 1% felajanlasok: a maganszemélyek altal felajanlott adé 1% évente jelentds pluszforrast
jelenthet az intézmény szamara.
* Céges ¢és magantamogatisok fogadasa: az alapitvany atlathaté jogi keretet biztosit a
tamogatasok befogadasara és kezelésére.
* Kozdsségi és tarsadalmi kapcsolatok erfsitése: az alapitvany révén szorosabb kapcsolat

alakithato ki a helyi k6zosséggel, vallalkozasokkal és nkormanyzatokkal,
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Az alapitvany létrejottét kovetden célom, hogy a kérnyékbeli multinacionalis vallalatokat,

helyi vallalkozasokat és civil partnereket személyesen keressem fel tamogatdsi lehetdségek

egyeztetésére. A fejlesztett arculat segitségével — amelyrél az eldzd fejezetben mar sz6 esett — a

tamogatok szdmadra lathatosagot és reprezentdcids lehetséget is tudnank biztositani (plakatokon,

rendezvényeken, honlapon, kozosségi médidban).

A tamogatasok felhasznalasi teriiletei

Az iskola fenntartéjanak koltségvetése nem mindig fedezi maradéktalanul az intézmény

szakmai igényeit, ezért az alapitvanyi forrdsokat elsésorban a kovetkezd teriileteken hasznosi-

tanank:

1. Hangszerek karbantartasa és fejlesztése

L4

Rendszeres (évente legalabb, de akar félévente) zongora- és pianindhangolas.
Hangszerekhez évente, kétévente generaloztatasa, 0j hurgarnitirak, kopoéalkatrészek
beszerzése.

Hasznalatbol eredd kopasok, alkatrész-oregedések kezelése, feltjitasok és Uj hangszerek
vasarlésa.

Ezek a fejlesztések kozvetleniil javitanak a tanulok zenei élményét, valamint a koncertek

r o r.oe

2. Rendezvények és kozosségi események

Az alapitvany bevételeibol évente kozosségépitd eseményeket szerveznénk, példaul:

Alapitvanyi balokat (pl. Marton-napi vagy Katalin-napi idépontban, hogy ne iitk6zzenek mas
helyi rendezvényekkel);

Zenei koncerteket és iskolai hangversenyeket;

Tanchazakat;

Jotékonysagi eseményeket a helyi kozosség bevonasaval.

Ezek nemcsak pénziigyi forrast teremtenének, hanem ko6zosségteremtd erével is birnanak,

erdsitve az iskola tarsadalmi bedgyazottsagat. Tapasztalatbol tudom, hogy egy-egy ilyen esemény

mekkora FLOW élményt tud adni az embereknek, amivel biztosan meghatirozo, pozitiv élménnyel

tavozik.

15.



3. Mesterkurzusok, szakmai tovabbképzések és koncertliatogatisok

A palyazati forrdsok lehetdséget nyujtandnak neves eldéaddk és zenepedagdgusok
meghivasara, akik mesterkurzusok keretében nemcsak a diakok, hanem az iskola tanarainak
szakmai fejlodéséhez is hozzdjarulnanak. Palyazati forrasokkal olcsobba, esetleg a hatranyos
helyzetii tanuloknak teljes egészében fizetné az alapitvany koncertlatogatasainkat.

Természetesen a kotelezden teljesitendd pedagdgiai tovabbképzéseket is figyelnénk és

kiajanlanank kollégainknak.

4. Diakprogramok és versenyek

A kornyékbeli zeneiskoldkkal (Dany, Go6dollo, Veresegyhdz, Vac, Hatvan, Gyoéngyds,
Jaszberény) egylittmiikédve célom olyan baratsagos, élményalapi versenyek szervezése, ahol a
tanuldk a zenélés oromére fokuszalhatnak, és nem a versengésre (gyermekeim sportoldsa miatt
jottem ra, hogy nem lehet pontosan, mindenki szamara megfeleléen dénteni sorrendet miivészeti
versenyekben). A pozitiv élmények, a kozds muzsikalas és az inspiralé kéryezet motivalé hatast
lehet minden didk szdmara. Ezen kisebb versenyek késébb akar orszagos versenyekké valhatnanak,

ugyanezen szellemben.

5. Onkormanyzati egyiittmiikodések

Az intézmény tobb telephellyel rendelkezik, ezért az adott Onkormanyzatokkal ké&zos
projektek (helyszinbiztositds, infrastruktira-fejlesztés, kulturalis rendezvények tamogatdsa)
kiilonésen fontosak.

Az egylttmiikodés hosszii tdvon az iskola presztizsét novelheti, és hozzajarulhat a
pedagégusok megtartdsahoz i1s — példaul oOnkorményzati lakdsok biztositdsdval vagy
kedvezményes bérleti lehetdségekkel.

Az egyuttmikodés fontos volna az 6nkormanyzatoknak is, mivel sajat kozosségeiket
erGsitenék, tovabba kozosségi programjaikat magasmiivészeti eldadasokkal, rdadasul a kozosség

sajat tagjaival emelné magasabb rangra.

Osszegzés
A Podmaniczky Alapfoku Miivészeti Iskola szdmara 1étrehozandé alapitvany célja egy olyan
Onfenntartd, atlathatd és kozosségi tdmogatisi rendszer megteremtése, amely az iskola szakmai

szinvonalat, k6zosségi életét és infrastrukturalis fejlodését egyarant szolgalja.
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A timogatisok révén az intézmény nemcsak a jelen kihivasaira reagalhat rugalmasabban,

hanem hosszi tdvon is biztosithatja a mindségi miivészeti nevelés feltételeit.

3. Az értékteremtoé pedagogus - az iskola jovéjének formaloja

A pedagoguskar az intézmény szakmai és emberi mindségének legfobb zaloga. A tanarok
tudasa, elhivatottsdga és modszertani felkésziiltsége hatirozza meg azt a szinvonalat, amelyet a
tanulék nap, mint nap megtapasztalnak. Ezért kiemelten fontos, hogy a Podmaniczky Alapfoku
Miivészeti Iskola pedagdégusai szamara hosszi tavon biztositott legyen a szakmai fejlédés, az

elismerés, valamint a kézosségépités €s inspiracio lehetdsége.

3.1. Tervezhetoség és szervezettség

A hatékony munkavégzés alapja a tudatos és eldrelatd tervezés. Eletem &s szakmai palyam
soran mindig a szervezettség és a preciz id6beosztas segitett abban, hogy t6bb parhuzamos feladatot
is eredményesen végezzek. Ezt a szemléletet szeretném az iskola életébe is beépiteni.
Természetesen a munkaterv mindig idében elkésziiljon, de fontosnak tartom minden telephelyen
elore egyeztetni szeretném az éves programokat, hogy minden pedagégus, didk minél el6bb

késziilhessen ezen eseményekre.

3.2. Szakmai versenyek és tapasztalatcsere

A szakmai fejlédés egyik kulcsa a tapasztalatcsere. A jovOben szeretném, ha az iskola
rendszeresen szervezne versenyeket, amelyek nemcsak a didkok teljesitményét mérik fel, hanem a
pedagdgusok szdmara is értékes szakmai visszajelzéseket nytjtanak.

Ezeken a rendezvényeken a zsirit elsdsorban az adott tanszak tanarai alkotnak, ami
lehetdséget biztositana arra, hogy az intézmények kozotti szakmai parbeszéd és egyiittmiikodés
megerdsodjon. A tandrok 1 oktatdsi moédszereket, repertoar-Gtleteket ismerhetnének meg, és
betekintést nyerhetnek mas iskolak gyakorlataba.

A jol szervezett, pozitiv élményt nyujté versenyek eldsegitik, hogy a didkok a miivészetet

oromforrasként €ljék meg, €s motivaltabba valjanak a zenetanulasban.
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3.3. Mesterkurzusok és tovabbképzések

Az iskola szakmai megQjuldsdnak fontos pillére a mesterkurzusok rendszeres
megszervezése. Ezeket elismert zenészek, muvésztanarok vezetnék, akik 10j impulzusokat,
modszereket és repertoarbdvitési lehetéségeket hoznanak pedagdgusaink szamara.

A mesterkurzusok célja kettds: egyrészt a tanarok modszertani megujulasat szolgaljak,
masrészt a bhangszeres tudasuk karbantartasat is el6segitik. A kurzusokra vald felkésziilés a
pedagogusokat is gyakorlasra Osztdnzi, igy szakmai frissességiik és zenei érzékenységik is
megmarad.

Ezek az események nemcsak a tanari kar fejlodését, hanem az iskola hirnevét is erdsitik,

hiszen a szakmai kozéletben valo aktiv részvétel komoly presztizst jelent.

3.4. Egyiittmiikodés felséoktatisi intézményekkel

A pedagogus-utanpotlas biztositasa kiemelt stratégiai feladat. Tapasztalataim szerint szamos
fiatal zenész — kiilondsen a févarosban — nem ismeri a vidéki miivészeti iskoldkban rejld
lehetdségeket.

Ezért fontosnak tartom, hogy az intézmény egylittmikodési megallapodasokat kodsson
felsooktatdsi intézményekkel: Magyar Téncmiivészeti Egyetemmel, Magyar KépzOémiivészeti
Egyetemmel, a Liszt Ferenc Zenemiivészeti Egyetemmel és mas zenepedagdgus-képzo
intézményekkel. Tovabba minden nalunk tanulé diakot, aki a miivészeti palyat valasztja, szeretném
visszacsabitani a Podmaniczky AMI-ba mar kollégaként.

E partnerség révén iskolank gyakorlohelyet biztosithatna hallgatok szamara, akik itt
teljesithetik tanitasi gyakorlatukat. Sajat mentorpedagdgusi tapasztalataim alapjan tudom, milyen
inspiralo és kolcsondsen eldnyds ezeknek az egyiittmiik6déseknek a hatdsa: a hallgatok gyakorlati
tudast és Onbizalmat szereznek, az iskola pedig fiatalos lendiiletli, motivalt szakemberekkel
gazdagodik.

Ezzel a megoldassal hosszi tavon kezelhetd lenne a pedagdgushidny, és erdsiédne a zenei

utanpotlas-nevelés rendszere.

3.5. A pedagogusok anyagi és erkolcsi megbecsiilése

A mindségi oktatas alapja a megbecsiilt, motivalt pedagogus. Ennek érdekében az iskola
alapitvanyan keresztiil olyan palyazati forrasok bevonasit tervezem, amelyek lehetévé tennék a
pedagdgusok kiegészité anyagi juttatasait. Ezek a tdmogatdsok kapcsolodhatnanak példaul

koncertszervezéshez, mentorprogramokhoz vagy tehetséggondozo tevékenységekhez.
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Emellett kiemelten fontosnak tartom az 6nkorményzatokkal valé szoros egyiittmikodést. Az
Snkormanyzatok kozremiikodésével akar szolgélati vagy kedvezményes béril lakasok is elérhetok
lehetnének pedagdgusaink szamara. Ez a lehet6ség kiilonosen vonzo lenne a fiatal tanarok szamara,

és segitene megtartani az intézménybe keriilo tehetséges oktatdkat.

Osszegzés

A pedagbguskar hosszi tdvon meghatarozza az iskola szakmai iranyét és hitelességét. Az
eldrelatd tervezés, a szakmai megujulast tdmogatd programok, a fiatal utanpétlas bevonasa és a
pedagogusok megbecsiilése mind hozzajarulnak ahhoz, hogy a Podmaniczky Alapfoki Miivészeti
Iskola tovdbbra is magas szinvonalon miik6édjon, és mélté modon képviselje a zenei nevelés

értékeit.
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Osszegzés

A Podmaniczky Alapfoka Miivészeti Iskola a Galga-mente kulturalis és kozdsségi €letének
meghatarozé intézmeénye, amely hosszi évek oOta biztosit lehetéséget a gyermekek és fiatalok
miivészeti nevelésére, valamint a helyi hagyomanyok apolasara. Igazgatdi palyazatom célja, hogy e
hagyomanyokra épitve, a mai kor kihivasaira reagilva, olyan fejlesztési irdnyokat jeloljek ki,
amelyek eldsegitik az iskola szakmai megujulasat, fenntarthaté miikodését és kozosségi szerepének
megerdsitését.

Meggy6zddésem, hogy az intézmény jovéje a szakmai mindség, az innovacid és a kozosségi
egylittmiikédés egyenstlyara éptilhet. Ennek érdekében kiemelt figyelmet kivanok forditani a
pedagdéguskar szakmai tamogatasara és motivacidjara, a tantargyi és miivészeti kinalat
korszeriisitésére, valamint a didkok személyiségének ¢és kreativitisanak komplex fejlesztésére. Az
iskolai kozosségben rejlé erbre alapozva célom, hogy a Podmaniczky AMI tovabbra is biztos
szakmai €s emberi értékeket kozvetitsen, mikozben nyitott marad a valtozasokra és a szakmai
megujulasra.

A fejlesztési elképzelések kozott fontos szerepet kap az intézmény arculatanak egységesitése
s korszerlsitése, amely hozzajarulhat ahhoz, hogy az iskola a térségben és orszagosan is jobban
azonosithatd, elismert miivészeti nevelési mihelyeként jelenjen meg. Emellett elengedhetetlennek
tartom az intézményi alapitvany létrehozasat, amely stabil pénziigyi és szakmai hatteret biztosithat a
hosszti tava célok megvalodsitasahoz, a tehetséggondozashoz és a kozosségi programok
szervezéschez.

Munkam soran egyiittmiikodésen alapuld vezet6i szemléletet kivanom érvényesiteni,
amelyben minden kolléga, diak ¢s sziil6 értékes tagja az iskolai k6zosségnek. Igazgatoként a célom
az, hogy olyan inspiral6, biztonsagos és értékk6zponth 1égkort teremtsek, amelyben a miivészet és a
pedagdgia talalkozasa valodi kézdsségformald erdvé valik.

Ajanlast kaptam Kovacs Norbertt6l, akit idén Prima Primissima dijra jeldltek. Munkassaga
szamomra példaértékii, hiszen nem csupan kival6 tdncmiivész és pedagdgus, hanem egy
kiemelkedd kozosséget és kulturalis kozeget is 1étrehozott. Miutan visszakoltozott sziildfalujaba,
Kiscs6szre — egy minddssze szaz fot szamlalé telepiilésre —, kezdetben ott élt, majd évr6l évre
megrendezte sajat szervezésii fesztivaljat. Ezzel parhuzamosan megalapitotta egyesiiletét, amellyel
szamos népmiivészeti rendezvényt hivott életre. Késobb Iétrehozta miivészeti iskolajat, majd

Népfoiskolat alapitott, amely tovabb erésitette a helyi kozosség kulturalis életét. E sokrétii és
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értékteremtd tevékenységéért jelolték megérdemelten a Prima Primissima dijra. Ajanldsa szdmomra
nemcsak a személyes baratsag okan bir kiilonoés jelentéséggel, hanem azért is, mert miivészeti
iskolajanak névadoja Balla Zoltan, a kivalo tancos €s pedagogus, aki Galgahévizen élt, és a Foti
Népmuvészeti Szakkozépiskolaban tanitott halalaig. Mindez ravilagit arra, mennyire fontos, hogy a
hely1 pedagdgusokat megbecsiiljilk, tamogassuk, €s lehetdség szerint visszacsabitsuk intéz-
ményiinkbe — hiszen nem szabad, hogy csak utélag ismerjiik fel, milyen értékes emberek éltek és
dolgoztak kozottiink.

Hivatasom és szakmai elhivatottsagom kozéppontjaban a miivészet emberformald, k6zos-
ségépitd és értékteremtd szerepe all. Ezt az elvet szeretném a Podmaniczky Alapfoka Miivészeti
Iskola mindennapi miikodésébe is beépiteni, hogy intézményiink tovabbra is a Galga-mente

kulturalis életének meghatarozd, €16 és fejlédo kdzpontja maradjon.
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